V soucasnosti se na pudé Ministerstva
prdmyslu a obchodu pfipravuje novela
zadkona o regulaci reklamy, u které je stale
moznost, ze by mohla upravit podavani
informaci o |éCivych pfipravcich vazanych
na predpis siroké verejnosti. Nyni lze podle
platné pravni Upravy tuto reklamu SiFit
pouze mezi odborniky, a to jen vybranymi
komunikacnimi prostredky.

| pfes apelace napf. pacientskych
organizaci tato novela vyznamné zmeény
ohledné reklamy na predepisovana |éCiva
zfejmé nepfinese. Po srpnové debaté bylo
ukonceno meziresortni pripominkové
fizeni, ve kterém byla ministerstvem
vétSina pripominek z oblasti zdravotnictvi
odmitnuta. Navrh novely obsahujici pouze
legislativné-technické zmény by mél byt
predlozen vladé a predpoklada se, ze
v prdbéhu ledna néasledujiciho roku by se
mohl projednat v Poslanecké snémovneé.
V rdmci tohoto projednani je vsak stale
mozné dosavadni podobu novely doplnit
0 pozadovanou Upravu umoznujici
reklamu na humanni [éCivé pfipravky,
jejichz vydej je vazan na lékarsky predpis.

Novelou trestniho zakoniku, ktera byla
Poslanecké snémovné predlozena vliadou
na konci listopadu, je navrhovano tresty
v oblasti vefejnych zakazek, a to trest
zadkazu plnéni verejnych zakazek nebo
Ucasti ve verejné soutézi a zdkaz prijimani
dotaci asubvenci ukladat noveé také
fyzickym osobam.

U&innost novely se nyni pfedpoklada k 1.7.
2025.
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Zalobkyné&  jakozto najemkyné  se
domahala uréeni neopravnénosti
vypovedi z najemni smlouvy prostoru
slouziciho k podnikani. Zalobkyné

namitala, Zze pronajimatelka ve vypovédi
neuvedla pouceni o pravu najemkyné
podat proti vypovédi namitky, a pravé
ztohoto dlvodu ma byt dand vypovéd
neplatnda. Tuto povinnost pronajimatelim
stanovuje § 2286 obcanského zakoniku,
ktery spada pod ustanoveni o ndjmu bytu
a domu, nikoliv vSak o prostoru slouziciho
k podnikani.

Nejvyssi soud se zabyval otazkou, zda
chybéjici pouceni o pravu najemce vznést
proti vypoveédi namitky ma za nasledek
(relativni) neplatnost vypovédi najmu
prostoru slouzicino k podnikani, pficemz
dospél kzavéru, ze vypovéd smlouvy
onajmu prostoru slouziciho podnikani
nemusi obsahovat pouceni o pravu vznést
proti vypoveédi namitky a pouceni o pravu
podat zalobu na pfezkoumani
opravnénosti vypovédi. Absence pouceni
ndjemce vtomto pfipadé nezplsobuje
absolutni  ani relativni  neplatnost
vypovédi.

Jiz predchozi judikaturou bylo podle
soudu zdGraznéno, Ze Uprava skonceni
najmu prostoru slouziciho k podnikani
nestanovi pro vypovéd ztohoto najmu
zadné zvlastni nalezitosti. Postaci tedy,
aby takova vypovéd vyhovéla obecnym
nalezitostem pravniho jednani, a to
zejmeéna urcitosti pravniho jednani.

Pokud jde o vypovéd najmu na dobu
urcitou, tak pravni Uprava vyzaduje pouze
to, aby byl uveden vypovédni divod, jinak
je vypovéd neplatna. Dalsi nalezitosti vSak
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zakonnou Upravou stanoveny nejsou a
nevyplyvaji  ani zustanoveni§ 2314
obcanského zakoniku, ktery upravuje
v pomérech najmu prostoru slouziciho
podnikani pravo najemce na pisemné
namitky proti vypovédi a na podani zaloby
na prezkoumani opravnénosti vypoveédi.
Dané zavéry se pritom podle soudu
mohou uplatnit téZ na ndjem na dobu
neurcitou.

Smyslem dané pravni Upravy nema byt
zvySsena ochrana ndjemce, jak je tomu
u nékterych ustanoveni najmu bytu,
nebot Vv pfipadé najmu prostoru
slouziciho podnikani se predpoklada, ze
stémito  prostory disponuji  pravé
podnikatelé, tj. subjekty, které by mély byt
v pravnim styku oproti najemcdm bytd
obecné zkusengjsi, a kterym proto zakon
nepfizndva zvySenou ochranu VUi
ostatnim subjektim pravnich vztaha.

(dle rozsudku Nejvyssiho soudu CR, Sp. zn.
26 Cdo 106/2024)

Nejvyssi soud se vdaném rozhodnuti
zabyval otdzkou, zda prdmérny vydélek,
jehoz by zaméstnanec dosahl na praci,
ktera mu byla zajisténa zaméstnavatelem
po pracovnim drazu nebo po nemoci
z povolani ve smyslu § 271b odst. 5
zakoniku prace, podléha valorizaci a zda
musi byt ve vySi alespon minimalni mzdy
pro predmeétné obdobi.

Jednalo se o pfipad, ve kterém se Zalobce
(zameéstnanec) domdhal po zalované
(zaméstnavateli) zaplaceni odstupného
anahrady za ztratu na vydélku po
skon&eni pracovni neschopnosti. Zalobce
utrpél pracovni Uraz, nasledkem c¢ehoz byl
dlouhodobé v pracovni neschopnosti a
vlivem trvalych nasledkl tohoto Urazu mu
byl poté pfizndn invalidni ddchod. Po

nemoznosti dale vykonavat pro
zameéstnavatele jakoukoli praci
(dosavadni i nové pfifazenou) z ddvodu
svého zdravotniho omezeni, pozadal
svého zameéstnavatele o ukonceni
pracovnino poméru.

S poukazem na § 357 odst. 1 zakoniku
prace Nejvyssi soud potvrdil, Ze primérny
vydélek, kterého by zaméstnanec mohl
dosahnout na praci, ktera mu byla
zajisténa zaméstnavatelem, musi jako
svoji dolni  hranici sledovat vyvoj
minimalni mzdy. Zavérem poté soud
uved|, ze v pfipadé aplikace § 271b odst. 5
zakoniku prace je rozhodny pro vypocet
nahrady ztrdty na vydélku nejenom
prameérny vydélek pred vznikem &kody,
ale ipramérny vydélek, kterého by
zameéstnanec mohl dosdhnout na praci,
ktera mu byla zajisténa; proto itento
pramérny vydélek podléha valorizaci.
Pokud je i presto tento wvydélek v
prislusném obdobi, v némz se uplatnuje,
niz&i nez minimalni mzda, musi byt zvysen
na vysi odpovidajici této minimalni mzdée.
(dle rozsudku Nejvyssiho soudu CR, Sp. zn.
21 Cdo 51/2024)

FokK

V pfipadé jakychkoliv dotazd nebo
potfeby konzultace se na nds, prosim,
nevahejte obratit prostfednictvim e-
mailové adresy info@sirokyzrzavecky.cz.

Tento dokument je mozZné uZit pouze pro osobni
potrebu. Jakékoliv uziti tohoto dokumentu k jinemu
neZ zminénému ucelu vcetné prevzeti, sireni Ci
dalsiho zpfistupriovdni je bez souhlasu spolecnosti
SIROKY ZRZAVECKY advokdtni kanceldr, s.r.o. (,5Z*)
zakdazdno. Uzitim tohoto dokumentu nevznikd mezi
uZivatelem a SZ zdadny prdavni vztah, azejména
uZivateli nevznikd 2ddné prdavo vae&i SZ, vyplyvajici
zuziti  tohoto dokumentu. Nabizeni tohoto
dokumentu k vyuZiti siroké verejnosti nepredstavuje
poskytnuti pravni porady ve smyslu zdkona o
advokacii. SZ neni odpovédnd za vyuziti tohoto
dokumentu bez jeji primé asistence a revize
konecného obsahu. Informace zde uvedené nejsou
vycerpavajici, a proto nemohou byt povazovdny za
poskytnuti specifické pravni rady.
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